
Offre d’emploi 
AGENT POLYVALENT JARDINIER 

 

Cadres d’emplois des adjoints techniques,  
 
 

Au sein d’une équipe dynamique et motivée, vous travaillez aux côtés de 5 agents en charge des paysages 
et de la végétalisation en zéro-phyto. Vous contribuez à l’entretien et la création d’un cadre de vie 
respectueux de la nature et des spécificités environnementales locales. 
 
Profil recherché :  
o Formation dans les métiers des espaces-verts, de la propreté ou expérience dans le domaine 
o Expérience dans le domaine de la gestion des espaces publics appréciée.  

 
Missions principales : 

 
 Entretenir les espaces verts 

o En herbés : tonte avec petite, moyenne ou grande tondeuse autoportée, ramassage du 
gazon, fauchage, débroussaillage 

o Arbustifs : taille, binage, plantation, mise en place paillage, nettoyage 
o Floraux : plantation, binage, participation à la conception 
o Avec minéraux : nettoyage, désherbage (mécanique et thermique), reprise des surfaces 

 Arroser de façon manuelle ou automatique 
o Participer à la maîtrise des ressources (eau, énergies, espaces naturels, …) et contribuer aux 

actions de développement durable de la collectivité 
 Maintenir en état de propreté les voies urbaines et les espaces publics 
 Entretenir le matériel et les locaux 

o Matériel : vérification des niveaux, nettoyage, affûtage des lames, graissage 
o Arrosage : entretenir un système automatisé d’arrosage de terrain engazonné 

 Activités annexes : 
o Transporter et installer le matériel des festivités 
o Liste non exhaustive, qui pourra évoluer en fonction des nécessités de service. 

 
Informations complémentaires :  

 Travail du lundi au vendredi suivant cycle de 38 heures avec RTT 
 Rémunération brute statutaire + mensuellement : IFSE mini à 100€ + Prime commune à 120€ + 

PSC santé à 7€ + PSC maintien de salaire à 15€ (évolutions annuelles prévues) 
 Complément de rémunération annuel : CIA jusqu’à 300€ 
 Avantages sociaux : CNAS + COS + Bons d’achats de fin d’année 

 
Qualités attendues :  

Savoir faire 
 Permis B indispensable, EB souhaité 
 Conduire les engins (CACES, ou formation 

préalable à l’autorisation de conduite récents) 
 Connaître les règles de sécurité au travail  
 Assurer la sécurité des chantiers et d'équipements 
 Maîtriser les techniques horticoles et paysagères  
 Maîtriser la botanique  
 Maîtriser et assurer une gestion différenciée, notion 

écologique  
 Maîtriser la mécanique et les réparations des outils 

et de l’outillages utilisé 

Savoir être 
 Écouter et communiquer avec sa hiérarchie, ses 

collègues de travail et les administrés 
 Répondre aux questionnements des usagers sur le 

travail en cours et la gestion des espaces verts 
 Capacité à travailler en équipe 
 Mobilité inter équipes 
 Esprit d’initiative 

 
 

 
Merci d’adresser votre candidature avant le 05 juillet 2024 (CV, lettre de motivation) à : 

Monsieur le Maire 1 Rue de la Mairie - 29740 PLOBANNALEC-LESCONIL 
ressources.humaines@plobannalec-lesconil.fr 

 

POSTE A POURVOIR AU 15/07/2024 - Entretiens prévus le lundi 8 juillet 2024 
Liens de publication :  

n° 176KTNJ.                        n° 029240617001461 


